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»Aktywizacja osob mlodych pozostajacych bez pracy w powiecie braniewskim (III)”
Realizowany w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mlodych

Powiatowy Urzad Pracy w Braniewie ogtasza nabor wniosk6w na nastepujace formy wsparcia:
estaz -105 os6b (w tym mozliwo$¢ czeSciowego zwrotu kosztow przejazdu w kwocie do 100 zt
oraz cze$ciowego zwrotu kosztow opieki dzieckiem lub dzieci do lat 7 w kwocie do 200 z),

e szkolenia bezrobotnych- 22 osoby,
¢ bon na zasiedlenie- 10 oséb,

e jednorazowe srodki na rozpoczecie wlasnej dziatalnosci gospodarczej -36 oséb bezrobotnych;

Uczestnikami programu mogg by¢ osoby bezrobotne:

e Uczestnikiem programu moze by¢ osoba bezrobotna w wieku 18-29 lat zarejestrowana w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Braniewie, majaca ustalony Profil pomocy I lub II i spelnia kryterium osoby z kategorii NEET jest osoba, ktéra
spehnia tacznie trzy nastepujace warunki:

- nie pracuje (tj. jest bezrobotna lub bierna zawodowo),

- nie ksztalci si¢ (tj. nie uczestniczy w ksztalceniu formalnym w trybie stacjonarnym rozumianym jako
ksztalcenie w formach szkolnych w trybie dziennym),

- nie szKkoli (tj. nie uczestniczy w pozaszkolnych zajeciach majacych na celu uzyskanie, uzupetnienie lub
doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych lub ogélnych, potrzebnych do wykonywania pracy.
W procesie oceny czy dana osoba sie nie szkoli, a co za tym idzie kwalifikuje si¢ do kategorii NEET, nalezy
zweryfikowaé czy brata ona udziat w tego typu formie aktywizacji, finansowanej ze Srodkéw
publicznych, w okresie ostatnich 4 tygodni);

e Osoby diugotrwale bezrobotne zgodnie z definicja PO WER
1) osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 6 miesi¢gcy w przypadku os6b w wieku ponizej 25 lat
2) osobe bezrobotna nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesigcy w przypadku oséb w wieku 25- 29 lat,;

¢ Osoby niepelnosprawne;
e Osoby o niskich kwalifikacjach (osoby ktére maja wyksztatcenie od podstawowego do liceum; osoby ze
szkolg policealna i wyzszym wyksztalceniem nie kwalifikuja si¢ do grupy oséb o niskich kwalifikacjach);

Posiadaja zaplanowang forme wsparcia w ramach Indywidualnego Planu Dzialania i spelniajg wymogi
okreslone w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy do korzystania z jednej z wyzej
wymienionych form wsparcia.

Uczestnicy projektu zostang objeci ustugg posrednictwa pracy, poradnictwa zawodowego.

Wszystkie osoby biorgce udziat w projekcie wypelnia i podpisza deklaracje¢ uczestnika projektu w celu
monitorowania wskaznikéw niezbednych przy realizacji projektu oraz oswiadczenie uczestnika projektu
w momencie skierowania na fakultatywng forme wsparcia u swego doradcy klienta.

W przypadku wnioskow na staz oraz szkolenia indywidualne, realizowane beda wylaczenie wnioski,
ktore zawierajg deklaracje zatrudnienia na okres co najmniej trzech miesi¢cy (nieprzerwany okres co
najmniej 90 dni) na minimum %; etatu, bezpo$rednio po zrealizowanej formie wsparcia.

W przypadku bonéw na zasiedlenie niniejsza forma wsparcia realizowana bedzie zgodnie z ustawg
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (art. 66n.)



Whnioski na poszczegdlne formy wsparcia przyjmowane sg w siedzibie urzgdu pracy — sekretariat pokdj nr 3 —
do wyczerpania limitu srodkéw przeznaczonych na ten cel.

Zapraszamy zainteresowane osoby bezrobotne spelniajgce w/w kryteria do udzialu w projekcie.

Szczegélowe informacje u przypisanych doradcéw klienta.
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