UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEISKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Nr sprawy CAZ.0S.251/1/12
SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA

zwana w tresci SIWZ

Uslugi szkoleniowe

I Nazwa (firma) i adres Zamawiajacego:

Powiatowy Urzad Pracy w Braniewie

14-500 Braniewo, ul. Kosciuszki 118

tel.: 55 644 32 22

fax: 55 644 32 24

Godziny urzedowania: 7.30-15.30

Adres strony internetowej: http://bip.pupbraniewo.pl
NIP 582 14 91 355 REGON 170783119

II Tryb udzielenia zaméwienia

1. Postgpowanie prowadzone jest zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29.01.2004 r. Prawo
zamo6wiei publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759 z pézn. zm.)
zwanej w dalszej czgsci specyfikacji ,,ustawa”.

2. Postgpowanie prowadzone jest w trybie przetargu nieograniczonego o wartosci
szacunkowej ponizej progéw ustalonych na podstawie art. 11 ust. 8 Prawa zamowien
publicznych.

3. Podstawa prawna wyboru trybu udzielenia zaméwienia publicznego art. 10 ust. 1 oraz art.
39-46 Prawo zamowien publicznych.

4. W zakresie nieuregulowanym w niniejszej specyfikacji istotnych warunkow zaméwienia,
zastosowanie maja przepisy Prawo zaméwien publicznych.

III. Opis przedmiotu zaméwienia

Zamo6wienie sklada sie z 5 czgsci. Zmawiajacy dopuszcza mozliwos$é skladania ofert
czgsciowych na kazda z ponizszych czesci.

CZESC I: PILARZ-DRWAL;

CZESC I1: KONSERWATOR - ZELOTA RACZKA;

CZESC I1II: KWALIFIKACJA WSTEPNA PRZYSPIESZONA KAT. C;

CZESC IV: KURS OBSLUGI KAS FISKALNYCH I TERMINALI KART
PLATNICZYCH Z FAKTUROWANIEM;

CZESC V: PRACOWNIK ADMINISTRACYJNO-BIUROWY.

CZESC I: PILARZ-DRWAL

Przedmiotem zaméwienia jest organizacja i przeprowadzenie ustugi szkoleniowej pod nazwa
nPilarz-drwal” dla os6b bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy

Projekt ,,Nowe szanse na zatrudnienie” wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Braniewie, w ramach projektu ,Nowe szanse na zatrudnienie” wspoélifinansowanego ze
srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Zakres zamOwienia obejmuje przeszkolenie 10 oséb bezrobotnych zarejestrowanych i
skierowanych przez Powiatowy Urzad Pracy w Braniewie.

1. Planowany termin realizacji szkolenia: do 30 listopada 2012 r.

2. Czas trwania szkolenia: ilos¢ godzin przypadajaca na jednego uczestnika musi wynosié¢
130 godzin zegarowych w zakresie szkolenia objetego przedmiotem zaméwienia.
Intensywnos¢ szkolenia: 8 godzin zegarowych dziennie, gdzie godzina zegarowa kursu
liczy 60 minut i obejmuje zajecia edukacyjne liczace 45 minut oraz przerwg liczacg 15
minut.

3. Zakres szkolenia powinien zawiera¢ zajgcia teoretyczne i praktyczne oraz uwzgledniaé
m.in. nastgpujace zagadnienia:

e  budowa silnikéw spalinowych i ich dziatanie,

budowa i rodzaje pilarek spalinowych,

charakterystyka pilarek uzywanych w lesnictwie,

stosowane paliwa, oleje i smary,

przygotowanie pilarki do pracy i utrzymanie wlasciwego stanu technicznego

pilarki,

narzedzia i sprz¢t pomocniczy do pozyskiwania drewna,

techniki $cinki i obalania drzew w warunkach normalnych,

scinka i obalanie drzew trudnych oraz usuwanie ztoméw i wywrotow,

techniki przerzynki ktod i dtuzyc,

techniki okrzesywania drzew $cietych,

zasady organizacji procesu technologicznego pozyskiwania drewna,

wykorzystanie surowca drzewnego - manipulacja i sortymentacija,

wykaszarki i wycinarki-budowa i zastosowanie w lesnictwie,

bhp na stanowisku drwala operatora pilarki,

udzielanie pierwszej pomocy w nagltych wypadkach,

e  zajecia praktyczne.

4. Program szkolenia powinien by¢ rozszerzony w celu kompleksowego przygotowania 0séb
do pracy na stanowisku pilarz-drwal.

5. Wymaga sig, aby kazdy uczestnik szkolenia mogt w stopniu bardzo dobrym zdobyé
umiejetnosci niezbedne przy pracy na stanowisku pilarz-drwal.

6. Podczas éwiczen praktycznych wszystkie osoby biorace udzial w szkoleniu powinny mieé
zapewnione $rodki ochrony indywidualnej oraz odziez i obuwie robocze.

7. Szkolenie powinno zakonczy¢ si¢ egzaminem przed komisja egzaminacyjng oraz
wydaniem zaswiadczen zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji i Nauki z dnia 3
lutego 2006r. w sprawie uzyskania i uzupelniania przez osoby doroste wiedzy ogoblnej,
umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formie pozaszkolnej (Dz. U. z 2006 r. Nr 31
poz.216).

8. Kryteria oceny ofert: cena oraz dodatkowe kryteria i ich znaczenie:

Cena—75%
Doswiadczenie Wykonawcy — 20%
Certyfikat — 5%

Projekt ,,Nowe szanse na zatrudnienie” wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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9. Kod Wspélnego Stownika Zamowieni (CPV) 80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego.

CZESC II: KONSERWATOR - ZELOTA RACZKA

Przedmiotem zaméwienia jest organizacja i przeprowadzenie ushugi szkoleniowej pod nazwa
»Konserwator — zlota raczka” dla osob bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym
Urzgdzie Pracy Braniewie, w ramach projektu ,Nowe szanse na zatrudnienie”
wspolfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Zakres zaméwienia obejmuje przeszkolenie 10 oséb bezrobotnych zarejestrowanych i
skierowanych przez Powiatowy Urzad Pracy w Braniewie.

1. Planowany termin realizacji szkolenia: do 30 listopada 2012 .

2. Czas trwania szkolenia: Czas trwania szkolenia: ilo$é godzin przypadajaca na jednego
uczestnika musi wynosi¢ 140 godzin zegarowych w zakresie szkolenia objetego
przedmiotem zaméwienia. Intensywnos¢ szkolenia: 8 godzin zegarowych dziennie, gdzie
godzina zegarowa kursu liczy 60 minut i obejmuje zajecia edukacyjne liczace 45 minut
oraz przerwe liczacq 15 minut.

3. Szkolenie winno by¢ przeprowadzone zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Gospodarki,
Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 28 kwietnia 2003 r. w sprawie szczegbtowych zasad
stwierdzania posiadania kwalifikacji przez osoby zajmujace sie eksploatacja urzadzen,
instalacji i sieci (Dz. U z 2003 r. Nr 89, poz. 828)

4. Po zdaniu egzaminu z wynikiem pozytywnym Wykonawca wyda uczestnikom szkolenia:

—  Swiadectwo Kwalifikacyjne zgodne z Rozporzadzeniem Ministra Gospodarki, Pracy
1 Polityki Spotecznej z dnia 28 kwietnia 2003 r. w sprawie szczegdlowych zasad
stwierdzania posiadania kwalifikacji przez osoby zajmujace si¢ eksploatacja
urzadzen, instalacji i sieci (Dz. U z 2003 r. Nr 89, poz. 828) uprawniajace do
zajmowania si¢ eksploatacjg urzadzen, instalacji i sieci na stanowisku dozoru i
eksploatacji dla nastgpujacych urzadzen, instalacji i sieci:

® Grupa 1 Urzadzenia, instalacje sieci elektroenergetyczne wytwarzajace,
przetwarzajace, przesylajace i zuzywajace energie elektryczna,

* Grupa 2 Urzadzenia wytwarzajace, przetwarzajace, przesylajace i
zuzywajace cieplo oraz inne urzadzenia energetyczne,

e Grupa 3 Urzadzenia, instalacje sieci gazowe wytwarzajace,
przetwarzajace, przesylajace, magazynujace i zuzywajace paliwa
gazowe.

5. Wymaga sig, aby kazdy uczestnik szkolenia mégt w stopniu bardzo dobrym zdoby¢
umiejetnosei niezbedne przy eksploatacji urzadzen, instalacji i sieci na stanowisku dozoru i
eksploatacji dla nastgpujacych urzadzen, instalacji i sieci:

* Grupa 1 Urzadzenia, instalacje sieci elektroenergetyczne wytwarzajace,
przetwarzajace, przesylajace i zuzywajace energie elektryczna,

* Grupa 2 Urzadzenia wytwarzajace, przetwarzajace, przesylajace i zZuzywajace
ciepto oraz inne urzadzenia energetyczne

* Grupa 3 Urzadzenia, instalacje sieci gazowe wytwarzajace, przetwarzajace,

Projekt ,,Nowe szanse na zatrudnienie” wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej
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przesylajace, magazynujace i zuzywajace paliwa gazowe .
6. Kryteria oceny ofert: cena oraz dodatkowe kryteria i ich znaczenie:
Cena — 75%
Doswiadczenie Wykonawcy — 20%
Certyfikat — 5%

7. Kod Wspélnego Stownika Zaméwien (CPV) 80500000-9 Ustugi szkoleniowe.
CZESC III: KWALIFIKACJA WSTEPNA PRZYSPIESZONA KAT. C.

Przedmiotem zamo6wienia jest organizacja i przeprowadzenie ustugi szkoleniowej pod nazwa
»Kwalifikacja wstepna przyspieszona kat. C” dla oséb bezrobotnych zarejestrowanych w
Powiatowym Urzedzie Pracy Braniewie, w ramach projektu ,,Nowe szanse na zatrudnienie”
wspotfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spolecznego

Zakres zamoéwienia obejmuje przeszkolenie 10 oséb bezrobotnych zarejestrowanych i
skierowanych przez Powiatowy Urzad Pracy w Braniewie.

1. Planowany termin realizacji szkolenia: do 30 listopada 2012 r.

2. Czas trwania szkolenia: Czas trwania szkolenia: ilo$¢ godzin przypadajaca na jednego
uczestnika musi wynosi¢ 140 godzin zegarowych w zakresie szkolenia objetego
przedmiotem zaméwienia. Intensywnos¢ szkolenia: 5-8 godzin zegarowych dziennie, gdzie
godzina zegarowa kursu liczy 60 minut i obejmuje zajecia edukacyjne liczace 45 minut
oraz przerwg liczaca 15 minut.

3. Szkolenie winno by¢ przeprowadzone zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury
z dnia 01.04.2010 r. w sprawie szkolenia kierowcéw wykonujacych przew6z drogowy
(Dz. U. Z2010 1. Nr 53, poz. 314) oraz ustawa z dnia 26 czerwca 2007 r. (Dz.U. Nr 125,
poz. 874) o transporcie drogowym oraz o ustawy - Prawo o ruchu drogowym z dnia 2
czerwca 2005 r. (Dz.U. Nr 108, poz. 908)

4. Po zdaniu egzaminu z wynikiem pozytywnym Wykonawca wyda uczestnikom szkolenia:

—  Swiadectwo Kwalifikacji Zawodowej zgodne z Rozporzadzeniem Ministra
Infrastruktury z dnia 01.04.2010 r. w sprawie szkolenia kierowcéw wykonujacych
przewoz drogowy ( Dz. U. z 2010 r. Nr 53, poz. 314).

5. Wykonawca winien zapewni¢ kompleksowe szkolenie kierowcéw wykonujacych transport
drogowy w zakresie uzyskania kwalifikacji wstepnej przyspieszonej dla kierowcow, ktérzy
ukonczyli 21 lat i posiadajacych prawo jazdy kat. C lub E do C wydane po 10 wrzesnia
2009 r.

6. Test kwalifikacyjny ma si¢ odby¢ w terminie maksymalnie do 7 dni od dnia ukoficzenia
szkolenia.

8. Kryteria oceny ofert: cena oraz dodatkowe kryteria i ich znaczenie:

Cena — 75%
Doswiadczenie Wykonawcy — 20%
Certyfikat — 5%
9. Kod Wspdlnego Stownika Zaméwien (CPV) 80411200-0 Ushugi szkot nauki jazdy

CZESC IV: KURS OBSLUGI KAS FISKALNEYCH I TERMINALI KART
PELATNICZYCH Z FAKTUROWANIEM

Projekt ,,Nowe szanse na zatrudnienie” wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Przedmiotem zaméwienia jest organizacja i przeprowadzenie ustugi szkoleniowej pod nazwa
»Kurs obshugi kas fiskalnych i terminali kart platniczych z fakturowaniem” dla oséb
bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy Braniewie, w ramach
projektu ,,Nowe szanse na zatrudnienie” wspétfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Zakres zaméwienia obejmuje przeszkolenie 10 oséb bezrobotnych zarejestrowanych i
skierowanych przez Powiatowy Urzad Pracy w Braniewie.

1. Planowany termin realizacji szkolenia: do 30 listopada 2012 r.

2. Czas trwania szkolenia: Czas trwania szkolenia: ilo§¢ godzin przypadajaca na jednego
uczestnika musi wynosi¢ 100 godzin zegarowych w zakresie szkolenia objetego
przedmiotem zaméwienia. Intensywno$é szkolenia: 8 godzin zegarowych dziennie, gdzie
godzina zegarowa kursu liczy 60 minut i obejmuje zajecia edukacyjne liczace 45 minut
oraz przerw¢ liczaca 15 minut.

3. Program szkolenia powinien uwzgledniaé m.in. nastepujace zagadnienia:

przepisy bhp i ppoz. w obiekcie handlowym,
przygotowanie kasy do prowadzenia sprzedazy,
programowanie kasy,
sprzedaz kasami fiskalnymi w tym:
— rozpoczecie pracy na kasie fiskalnej,
— sprzedaz towardw na kasie fiskalnej,
— drukowanie raportow na kasie fiskalne;j,
obstuga terminala ptatniczego, w tym:
— rodzaje i cechy kart platniczych,
— zasady przyjmowania kart platniczych,
— praktyczne ¢wiczenia na terminalach,
urzadzenia wspétpracujace z kasami oraz sklepowy sprzet pomocniczy i ich
obstuga (m.in. wagi, metkownice, czytniki kodéw kreskowych, inwentaryzator
itp.),
omowienie zasad wystawiania i przechowywania dokumentéw sprzedazy, w tym
m.in.:
— rodzaje faktur — podstawowe elementy i istotne roznice,
— terminy wystawiana faktur w zaleznosci od rodzaju transakcji,
— faktura VAT a obowiazek podatkowy,
— refakturowanie,
— przechowywanie faktur,
faktury elektroniczne, w tym m.in.
— zasady wystawiania faktur,
— przechowywanie i udostepnianie faktur w formie elektronicznej,
korygowanie bledow w fakturach, w tym m.in.:
— faktury i noty korygujace,
— anulowanie faktury,
— bledy i pomyiki w fakturach,

Projekt ,,Nowe szanse na zatrudnienie” wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej
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e obstuga programéw wykorzystywanych do fakturowania komputerowego.

4. Program szkolenia powinien by¢ rozszerzony w celu kompleksowego przygotowania oséb
do pracy przy obstudze kasy fiskalnej i terminali kart platniczych.

5. Wymaga sig, aby kazdy uczestnik szkolenia mégt w stopniu bardzo dobrym zdoby¢
umiej¢tnosei niezbedne do pracy przy obstudze kasy fiskalnej i terminali kart platniczych.

6.

%

Kryteria oceny ofert: cena oraz dodatkowe kryteria i ich znaczenie:
Cena - 75%
Doswiadczenie Wykonawcy — 20%
Certyfikat — 5%
Kod Wspélnego Stownika Zaméwien (CPV) 80500000-9 Ustugi szkoleniowe

CZESC V: PRACOWNIK ADMINISTRACYJNO-BIUROWY

Przedmiotem zamdwienia jest organizacja i przeprowadzenie ustugi szkoleniowej pod nazwa
»Pracownik administracyjno-biurowy” dla 0sob bezrobotnych zarejestrowanych w
Powiatowym Urzedzie Pracy Braniewie, w ramach projektu ,,Nowe szanse na zatrudnienie”
wspotfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spolecznego

Zakres zamOwienia obejmuje przeszkolenie 10 oséb bezrobotnych zarejestrowanych i
skierowanych przez Powiatowy Urzad Pracy w Braniewie.

L
2

=~

Planowany termin realizacji szkolenia: do 30 listopada 2012 r.

Czas trwania szkolenia: Czas trwania szkolenia: ilo§¢ godzin przypadajaca na jednego
uczestnika musi wynosi¢ 200 godzin zegarowych w zakresie szkolenia objetego
przedmiotem zamoéwienia. Intensywnos¢ szkolenia: 8 godzin zegarowych dziennie,
gdzie godzina zegarowa kursu liczy 60 minut i obejmuje zajecia edukacyjne liczace
45 minut oraz przerwe liczacg 15 minut.

. Program szkolenia powinien uwzglednia¢ m.in. nastgpujace zagadnienia:

e organizacja pracy biurowej,
przeptyw informacji w zarzadzaniu biurem,
zasady efektywnej komunikacji,
kultura zawodu,
elementy prawa pracy,
modul obstugi urzadzen biurowych (m.in. fax, ksero, skaner, drukarka,
urzadzenia wielofunkcyjne i inne)

¢ praktyczna obstuga komputera ( 20 godzin - Word, Excel, Internet itp.).
Program szkolenia powinien by¢ rozszerzony w celu kompleksowego przygotowania
0s0b do pracy na stanowisku pracownik administracyjno-biurowy.

. Wymaga sig, aby kazdy uczestnik szkolenia mogt w stopniu bardzo dobrym zdoby¢

umiejg¢tnodei niezbedne do pracy na stanowisku pracownik administracyjno-biurowy.
Kryteria oceny ofert: cena oraz dodatkowe kryteria i ich znaczenie:

Cena —75%

Doswiadczenie Wykonawcy — 20%

Certyfikat — 5%
Kod Wspélnego Stownika Zaméwieri (CPV) 80500000-9 Ushugi szkoleniowe

Projekt ,,Nowe szanse na zatrudnienie” wspétfinansowany ze $rodkéw Unii Europej skiej
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Dotyczy wszystkich czesci:

1. Wykonawca zapewnia serwis kawowy w postaci: kawy, herbaty, wody mineralnej,
drozdzowek lub ciastek.

2. Instytucja szkoleniowa ma posiada¢ aktualny wpis do Rejestru Instytucji
Szkoleniowych WUP.

3. Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ zorganizowania zajeé szkoleniowych poza
Braniewem. W przypadku przeprowadzenia szkolenia poza Braniewem wymagane
jest zapewnienie przez Wykonawce:

* dowozu wszystkich uczestnikow szkolenia z Braniewa do miejsca zajec
szkoleniowych i z powrotem, jezeli odleglo$¢ z Braniewa do miejsca
odbywania zaje¢ praktycznych jest mniejsza niz 50 km, lub

* wyzywienia wszystkim uczestnikom (wliczonego w koszt szkolenia) tj. 3
positkéw dziennie (sniadanie, obiad sktadajacy si¢ z dwoch dan i kolacja)
oraz zakwaterowania na czas zaj¢¢ szkoleniowych (pokoje maksymalnie 4
osobowe) wraz z zapleczem sanitarnym, jezeli odleglo$é z Braniewa do
miejsca odbywania zaje¢ praktycznych jest wigksza niz 50 km.

4.Podczas realizacji szkolenia dopuszcza si¢ przeprowadzenie zaje¢ z podzialem na
mniejsze grupy.

5.Lokal, w ktorym beda przeprowadzane zajecia powinien by¢ przestronny i
przewiewny, posiada¢ pomieszczenia sanitarne, gwarantujace nauke w warunkach
wymaganych w obowiazujacych przepisach bezpieczefistwa i higieny pracy, a jego
wyposazenie i pomoce dydaktyczne dostosowane do prowadzenia szkolen bedacych
przedmiotem zamowienia.

6. Materialy szkoleniowe przekazywane nieodptatnie kazdemu uczestnikowi szkolenia
musza by¢ adekwatne do tresci szkolenia oraz dobre jakosciowo. Materiaty powinny
by¢ przekazane na wlasnos$¢ kazdemu uczestnikowi szkolenia za pokwitowaniem na
poczatku szkolenia badz na biezaco zgodnie z realizowanym tematem zajec.

7. Zagadnienia powinny by¢ rozpisane w programie szkolef, okreslajac temat zajeé
edukacyjnych.

8. Materialy, sprzet i narzedzia powinny byé przygotowane w ilosci umozliwiajacej w
stopniu bardzo dobrym nabycie przez uczestnikéw szkolenia umiejetnosci
teoretycznych i praktycznych.

9. Zamawiajacy wymaga, aby szkolenie odbywato sie codziennie od poniedziatku do
piatku, w kolejno nastepujacych po sobie dniach, w godzinach migdzy 08:00 a 18:00.
Dopuszczalne jest zaplanowanie zajeé w sobote.

10. Uczestnicy szkolenia, ktorzy ukoncza szkolenie z wynikiem pozytywnym, powinni
otrzyma¢ odpowiednie dokumenty (za$wiadczenie, certyfikat, itp.) w dniu
zakonczenia szkolenia $wiadczace o ukonczeniu szkolenia i nabyciu uprawnien
zgodnie przepisami w tym zakresie.

11. Kazdy uczestnik szkolenia winien posiada¢ dzienniczek edukacyjnych zajeé
szkolenia, zwierajacy nastgpujace informacje: data, ilos¢ godzin zaj¢¢ odbytych w
danym dniu, tematyka zaje¢, podpis wyktadowcy/instruktora i podpis uczestnika
szkolenia.
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. Poniewaz $rodki finansowane na realizacje przedmiotu zamoéwienia pochodza z
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Wykonawca zaméwienia jest bezwzglednie
zobowigzany do oznaczenia dokumentacji towarzyszacej wykonaniu zaméwienia
poprzez umieszczenie logo EFS i napisu nastepujacej tresci »Projekt ,, Nowe szanse
na zatrudnienie” wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego”, oraz odpowiedniego oznaczenia logo EFS
pomieszczen, w ktérych realizowane beda szkolenia.

Nie nalezy zglaszaé uczestnikéw szkolenia do ubezpieczenia od nastepstw
nieszczgsliwych wypadkow, chyba ze Zamawiajacy tak wskaze.

Wykonawca wybrany do realizacji zamowienia ma obowiagzek dostarczenia
Zamawiajacemu na co najmniej 3 dni przed zawarciem umowy szczegélowego
harmonogramu zajeé.

Wykonawca ma obowiazek wraz z rachunkiem przedstawi¢ zatacznik bedacy
zestawieniem kategorii wydatkow objetych danym rachunkiem.

IV. Termin wykonania zaméwienia

Planowany termin wykonania zaméwienia: do 30 listopada 2012 r.

V. Warunki udzialu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny spelnienia

tych

warunkow

1. O udzielenie niniejszego zamdéwienia moga ubiega¢ si¢ Wykonawcy, ktérzy spelniajg
warunki, dotyczace udziatu w postepowaniu, o ktorych mowa w art. 22. ust. 1 ustawy:
1.1 Posiadaja uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli

przepisy prawa naktadaja obowiazek ich posiadania:

Posiada aktualny wpis do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonego przez
wojewddzki urzad pracy wiasciwy ze wzgledu na siedzibg wykonawcy, zgodnie z art.
20 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (tekst jednolity Dz.U z 2008 r. Nr 69, poz.415, z péz. zm.); spetania/nie
spetnia

1.2 Posiadaja wiedze i do§wiadczenie,

Wykaze co najmniej 3 ushugi szkoleniowe o podobnym zakresie, w okresie ostatnich
trzech lat przed uptywem terminu skladania ofert, a jezeli okres prowadzenia
dziatalnosci jest krotszy — w tym okresie, z podaniem ich warto$ci, przedmiotu, dat
wykonania i odbiorcéw, oraz zalaczeniem dokumentu potwierdzajacego, ze te ustugi
zostaty wykonane lub sg wykonywane nalezycie; spelnia / nie spelia

1.3 Dysponuja odpowiednim potencjalem technicznym oraz osobami zdolnymi do

wykonywania zamdwienia,

Przedstawi wykaz wyposazenia zaktadu i urzadzen dostgpnych Wykonawcy ushig w
celu realizacji zamoéwienia wraz z informacja o podstawie dysponowania tymi
zasobami; spelnia/ niespetnia

Wykaze osoby, uczestniczace w wykonywaniu zaméwienia wraz z informacjg o ich
kwalifikacjach, doswiadczeniu, wyksztatceniu niezbednym do wykonania zaméwienia
zakresu wykonywania przez nich czynnosci wraz z informacja o podstawie do
dysponowania tymi osobami oraz pisemnym oswiadczeniem tych oséb o
zobowigzaniu do uczestnictwa w realizacji zaméwienia, oraz ztozy o$wiadczenie, ze
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osoby, ktére beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zaméwienia posiadaja wymagane
uprawnienia, jezeli ustawy nakladaja obowiazek posiadania takich uprawnien spetnia/
nie spetnia

1.4 Sytuacji ekonomicznej i finansowej,

— Zamawiajacy nie wyznacza szczegblowego warunku w tym zakresie.
Wykonawca moze polega¢ na wiedzy i do$wiadczeniu, osobach zdolnych do wykonania
zamOwienia lub zdolnosciach finansowych innych podmiotéw. Wykonawca w takiej
sytuacji zobowigzany jest udowodni¢ Zamawiajacemu, iz bedzie dysponowat zasobami
niezbednymi do realizacji zaméwienia, w szczegdlnosci przedstawiajac w tym celu
pisemne zobowiazanie tych podmiotéw do oddania mu do dyspozycji niezbednych
zasobOw na okres korzystania z nich przy wykonywaniu zaméwienia.

Wykonawcy, kt6rzy nie wykaza spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu podlegaé
beda wykluczeniu z udziatu w postepowaniu.
Z udzialu w niniejszym postgpowaniu wyklucza si¢ Wykonawcéw, ktérzy podlegaja
wykluczeniu na podstawie art. 24 ust.1 i 2 Prawa zaméwien publicznych.
Oferte Wykonawcy wykluczonego uwaza sie za odrzucona.
Zamawiajacy odrzuca oferte, jezeli:
1) jest niezgodna z ustawa,
2) jej tres¢ nie odpowiada tresci specyfikacji istotnych warunkéw zamodwienia,
z zastrzezeniem art. 87 ust. 2 pkt 3 Prawa zamdwien publicznych,
3) jej zlozenie stanowi czyn nieuczciwej konkurencji w rozumieniu przepiséw
o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji,
4) zawiera razaco niskg cen¢ w stosunku do przedmiotu zamowienia,
5) zostala zlozona przez Wykonawce wykluczonego z udzialu w postgpowaniu
o0 udzielenie zamoOwienia,
6) zawiera bledy w obliczeniu ceny,
7) Wykonawca w terminie 3 dni od dnia dorgczenia zawiadomienia nie zgodzit sie na
poprawienie omylki, o ktorej mowa w art. 87 ust. 2 pkt 3,
8) jest niewazna na podstawie odrebnych przepisow.
Ocena spelnienia warunkéw udzialu w postgpowaniu dokonana bedzie w oparciu
o dokumenty zlozone przez Wykonawc¢ w niniejszym postgpowaniu metodq warunku
granicznego spetnia/nie speknia.

VI. Wykaz o$wiadczen lub dokumentéw, jakie maja dostarczy¢ wykonawcy w celu
potwierdzenia spelniania warunkow udzialu w postgpowaniu:

A.W zakresie wykazania spelniania przez wykonawce¢ warunkow ktérych mowa w art.
22 ust. 1 ustawy :

a) Oswiadczenie o spelnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu z art. 22 ust. 1 Prawa
Zamowien publicznych- (Zalacznik nr 3).

b) Wykaz wykonanych, a w przypadku $wiadczen okresowych lub ciaglych réwniez
wykonywanych, dostaw lub ustug w zakresie niezbednym do wykazania spetniania
warunku wiedzy i doswiadczenia w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem
terminu skladania ofert albo wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postgpowaniu,
a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy - w tym okresie, z podaniem ich
wartosci, przedmiotu, dat wykonania i odbiorcow, oraz zalaczeniem dokumentu
potwierdzajacego, ze te dostawy lub ushugi zostaly wykonane lub sa wykonywane
nalezycie;

Projekt ,,Nowe szanse na zatrudnienie” wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego




KAPITAL LUDZKI UNIA EUROPESSKA

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

¢) wykazu narzedzi, wyposazenia zakladu i urzadzen technicznych dostepnych
wykonawcy ustug w celu realizacji zamowienia wraz z informacja o podstawie
dysponowania tymi zasobami(Zatacznik nr 8).

d) wykazu os6b, ktére beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zaméwienia, w szczeg6lnosci
odpowiedzialnych za $wiadczenie ushug, kontrole jakosci lub kierowanie robotami
budowlanymi, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych,
doswiadczenia i wyksztalcenia niezbednych do wykonania zamOwienia, a takze
zakresu wykonywanych przez nie czynnosci, oraz informacja o podstawie do
dysponowania tymi osobami;

e) oswiadczenia, ze osoby, ktére beda uczestniczyé w wykonywaniu zamoéwienia,
posiadaja wymagane uprawnienia, jezeli ustawy nakladaja obowiazek posiadania
takich uprawnien;

B. W zakresie potwierdzenia niepodlegania wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1
ustawy

a)  Oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia z postepowania o udzielenie
zamoOwienia z art. 24 ust.1 Prawa zamowien publicznych - (Zatacznik nr 4).

b) aktualnego odpisu z wlasciwego rejestru, jezeli odrebne przepisy wymagajq
wpisu do rejestru, w celu wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o
art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy, wystawionego nie wezesniej niz 6 miesiecy przed
uptywem terminu sktadania wniosk6w o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu
0 udzielenie zaméwienia albo sktadania ofert, a w stosunku do os6b fizycznych
oswiadczenia w zakresie art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy;

c) aktualnego zaswiadczenia wlasciwego naczelnika urzedu skarbowego
potwierdzajacego, Ze wykonawca nie zalega z oplacaniem podatkéw, lub
zaswiadczenia, Ze uzyskal przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub
roztozenie na raty zaleglych platnosci lub wstrzymanie w calosci wykonania
decyzji wlasciwego organu - wystawionego nie wczesniej niz 3 miesiace przed
uptywem terminu sktadania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu
o0 udzielenie zamdwienia albo skladania ofert;

C. Jezeli wykonawca ma siedzibg lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, zamiast dokument6w, o ktorych mowa w pkt VI lit. A,B sktada dokument lub
dokumenty wystawione w kraju, w ktérym ma siedzibe lub miejsce zamieszkania,
potwierdzajace odpowiednio, ze:

a)  nie otwarto jego likwidacji ani nie ogloszono upadtosci, wystawione nie wezesniej
niz 6 miesiecy przed uptywem terminu skiadnia ofert

b)  nie zalega z uiszczaniem podatkow, oplat, skfadek na ubezpieczenie spoteczne i
zdrowotne albo ze uzyskal przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub
roztozenie na raty zalegtych platnoéci lub wstrzymanie w catosci wykonania
decyzji wilasciwego organu, wystawione nie wczesniej niz 3 miesiecy przed
uplywem terminu sktadania ofert

¢)  nie orzeczono wobec niego zakazu ubiegania si¢ 0 zamdéwienie; wystawione nie
wczesniej niz 6 miesiecy przed uplywem terminu skiadania ofert

D. Na oferte skladaja si¢ nastepujgce:
a)  dokumenty okreslone w pkt VI lit. A, B, C oraz zalaczniki
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Formularz ofertowy — wypetniony i podpisany przez Wykonawce- (Zatacznik nr
1).

Formularz cenowy - wypetniony i podpisany przez Wykonawce- (Zatacznik nr 2).
Wykaz os6b do kontaktow z Zamawiajacym.

Oswiadczenie o akceptacji postanowien umowy przez Wykonawce- (Wzor
umowy w Zataczniku nr 5).

Program szkolenia.

Numer z Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzonego przez odpowiedni
Wojewodzki Urzad Pracy.

Pisemne o$wiadczenie, ze dysponuja odpowiednimi pomieszczeniami.

Wzory dokumentéw koncowych poswiadczajacych ukoficzenie kursu przez
uczestnikdw szkolenia.

F. Dokumenty wymagane w przypadku skladania oferty wspélnej:

a)

b)

W przypadku oferty skladanej przez Wykonawcéw ubiegajacych si¢ wspdlnie o
udzielenie zaméwienia publicznego, dokumenty potwierdzajace, ze Wykonawca nie
podlega wykluczeniu sklada kazdy z Wykonawcow oddzielnie, pozostate
dokumenty sktadane sg wspodlnie.

Wykonawcy  skladajacy ofert¢ wspélng ustanawiaja  petnomocnika do
reprezentowania ich w postgpowaniu i zawarcia umowy. Pelnomocnictwo musi byé
ztozone w oryginale lub kopii poswiadczonej za zgodno$é z oryginatem przez
notariusza. Zamawiajacy pozostaje w kontakcie z pelnomocnikiem i do niego
kieruje informacje, korespondencje itp.

VIL Informacja o sposobie porozumiewania si¢ Zamawiajacego z Wykonawcami oraz
przekazywania oSwiadczen lub dokumentéw, a takze wskazanie o0sé6b
uprawnionych do porozumiewania si¢ z Wykonawcami

1. Wszelkie o$wiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje Zamawiajacy i

Wykonawcey przekazuja pisemnie, faxem lub mailem. Pytania musza byé kierowane na
adres Zamawiajacego.

a.

Osobg ze strony Zamawiajacego upowazniona do porozumiewania si¢ z
Wykonawcami jest: Ewelina Skuratko, Agnieszka Gusciora tel. 55 644 2912,
Joanna Fedirko tel. 55 644 22 31, w godzinach 10:00-13:00.

2. Wyjasnienie tresci specyfikacji istotnych warunkéw zamoéwienia:

a.

Wykonawca moze zwrdci¢ si¢ do Zamawiajacego o wyjasnienie tresci SIWZ.
Zamawiajacy udzieli wyjasnien niezwlocznie tym, ktérym przekazat specyfikacje
nie pézniej niz na 2 dni przed uptywem terminu sktadania ofert.

Jezeli wniosek o wyjasnienie tresci SIWZ wplynie do Zamawiajacego pézniej niz
do konca dnia, w ktérym uplywa potowa wyznaczonego terminu skladania ofert
lub dotyczy udzielonych wyjasnien, Zamawiajacy moze udzieli¢ wyjasnier lub
pozostawi¢ wniosek bez rozpatrzenia.

Tres¢ zapytania oraz udzielone wyjasnienia zostana jednoczesnie przekazane
wszystkim Wykonawcom, ktérym przekazano specyfikacje, bez ujawniania zrédta
zapytania oraz zamieszczone na stronie http:/bip.pupbraniewo.pl

Nie udziela si¢ zadnych ustnych i telefonicznych informacji, wyjasnien czy
odpowiedzi na kierowane do Zamawiajacego zapytanie w sprawach
wymagajacych zachowania pisemnosci postgpowania.
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3. Modyfikacja tresci SIWZ:

a.

b.

W uzasadnionych przypadkach Zamawiajacy moze przed uplywem terminu
sktadania ofert zmodyfikowaé tres¢ SIWZ,

Wprowadzone modyfikacje, uzupetnienia, w tym termindw, zostang przekazane
wszystkim Wykonawcom, ktérym przekazano SIWZ oraz zostana zamieszczone
na stronie internetowej http://bip.pupbraniewo.pl

Wszelkie modyfikacje, uzupelnienia zmiany SIWZ jak réwniez pytania
Wykonawcéw wraz z wyjasnieniami staja sie integralng czgscia SIWZ i bedg
wiazace przy sktadaniu ofert,

Jezeli wprowadzona modyfikacja tresci specyfikacji nie prowadzi do zmiany tresci
ogloszenia Zamawiajacy moze przedtuzy¢ termin sktadania ofert o czas niezbedny
na wprowadzenie zmian w ofertach, jezeli bedzie to niezbedne,

Jezeli wprowadzona modyfikacja tresci specyfikacji prowadzi do zmiany tresci
ogloszenia Zamawiajacy zamiesci w Biuletynie Zamowien Publicznych
»Ogloszenie o zmianie ogloszenia zamieszczonego w Biuletynie Zaméwien
Publicznych”, przedtuzajac termin skladania ofert o czas niezbedny na
wprowadzenie zmian w ofertach. Zamawiajacy zamiesci informacje o zmianach
réwniez na stronie internetowe;j http://bip.pupbraniewo.pl

VIII. Wymagania dotyczace wadium

Zamawiajacy nie wymaga wniesienia wadium.

IX. Termin zwigzania ofertg

1. Bieg terminu zwiazania oferta rozpoczyna si¢ wraz z uptywem terminu sktadania ofert.

2. Wykonawca pozostaje zwiazany oferta przez okres 30 dni od uptywu terminu skiadania

ofert.

3. W uzasadnionych przypadkach, na co najmniej 3 dni przed uplywem terminu zZwigzania
oferta Zamawiajacy moze tylko raz zwréci¢ si¢ do Wykonawcéw o wyrazenie zgody na
przedtuzenie tego terminu o oznaczony okres, nie dhuzszy jednak niz 60 dni.

4. Wykonawca moze przedtuzy¢ termin zwigzania oferta samodzielnie, zawiadamiajac o tym
Zamawiajacego.

X. Opis sposobu przygotowania oferty

1. Przygotowanie oferty:

a.

b.
c.

Wykonawea moze ztozy¢ tylko jedna oferte, w formie pisemnej, w jezyku
polskim, napisang na maszynie lub w formie wydruku komputerowego.

Koszt zwigzany z przygotowaniem oferty ponosi sktadajacy oferte.

Oferta oraz wymagane formularze, zestawienia wymagaja podpisu 0s6b
uprawnionych do reprezentowania firmy w obrocie gospodarczym, zgodnie z
aktem rejestracyjnym oraz przepisami prawa.

Oferta podpisana przez upowaznionego przedstawiciela Wykonawcy wymaga
zalaczenia wlasciwego o$wiadczenie petnomocnictwa lub umocowania prawnego.
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e. Oferta powinna zawiera¢ wszystkie wymagane dokumenty, o$wiadczenia i
zalaczniki, o ktérych mowa w SIWZ.

f. Poprawki w ofercie powinny by¢ naniesione czytelnie i opatrzone podpisem
osoby/ 0s6b podpisujacych oferte.

g Wszystkie oferty powinny by¢ spigte w sposob trwaly, zapobiegajacy mozliwosci
dekompletacji zawartosci oferty.

2. Postanowienia dotyczace wnoszenia oferty wspdlnej przez dwa lub wiecej podmioty
gospodarcze(konsorcja/ spotki cywilne).

a. Wykonawcy moga wspdlnie ubiegaé sie o udzielenie zamowienia.

b. Wykonawcy ustanawiaja pelnomocnika do reprezentowania ich w postepowaniu o
udzielenie zamdéwienia, reprezentowania i zawarcia umowy. Pelnomocnictwo
winno by¢ wystawione zgodnie z wymogami ustawowymi, podpisane przez
prawnie upowaznionych przedstawicieli kazdego z Wykonawcéw wystepujacych
wspdlnie, ktore nalezy zalaczy¢ do oferty.

c. Oferta winna by¢ podpisana przez kazdego z Wykonawcéw wystepujacych
wspdlnie lub przez upowaznionego przedstawiciela.

d. Wykonawcy ubiegajacy si¢ wspdlnie o udzielenie zaméwienia ponosza solidarna
odpowiedzialno$¢ za wykonanie umowy.

e. Jezeli oferta wspdlna zlozona przez dwoch lub wigcej Wykonawcdéw zostanie
wyloniona w prowadzonym postgpowaniu jako najkorzystniejsza przed
podpisaniem umowy Zamawiajacy zazada w wyznaczonym terminie zlozenia
umowy regulujacej wspotprace tych Wykonawcow, podpisanej przez wszystkich
Wykonawcdw, przy czym termin, na jaki zostala zawarta nie moze by¢ krétszy niz
termin realizacji zamdowienia.

3. Sposdb zaadresowania oferty:

a. Ofert¢ nalezy zlozy¢ w nieprzezroczystej, zamknigtej kopercie/opakowaniu w
sposob gwarantujacy zachowanie poufnosci jej tresci oraz zabezpieczajacej jej
nienaruszalnos¢ do terminu otwarcia ofert.

b. Koperta zawierajaca ofert¢ powinna by¢ zaadresowana do Zamawiajacego na
adres podany w punkcie I niniejszej specyfikacji i opatrzona nazwa, doktadnym
adresem Wykonawcy oraz oznaczona w sposob nastepujacy:

»Oferta szkoleniowa — .......ccoevvvviviineiinenneninennn. >
nazwa szkolenia, nr czesé
nie otwiera¢ przed 11.06.2012 godz. 10:15”

c. Zamawiajacy nie ponosi odpowiedzialno$ci za zdarzenie wynikajace z
nienalezytego oznakowania koperty lub braku jakichkolwiek z wymaganych
informacji.

XI. Miejsce i termin skladania i otwarcia ofert
1. Ofert¢ nalezy zlozy¢ w siedzibie Zamawiajacego, pokéj 3 ul. Kosciuszki 118, 14-500

Braniewo
2. Termin sktadania ofert uptywa dnia: 11.06.2012 o godz. 10:00.
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3. Oferty otrzymane przez Zamawiajacego po terminie zostana niezwlocznie zwrdécone
Wykonawcy zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami

4. Wykonawca moze, przed uptywem terminu do skladania ofert, zmieni¢ lub wycofaé
ofert¢. Wymaga si¢ zachowania formy pisemne;.

XII. Opis sposobu obliczenia ceny

Cena oferty uwzglednia wszelkie zobowigzania, musi by¢ podana w PLN cyfrowo i stownie,
z wyodregbnieniem naleznego podatku VAT- jezeli wystepuje.

Cena podana w ofercie powinna obejmowal wszystkie koszty i skladniki zwiazane z
wykonaniem zaméwienia oraz warunkami stawianymi przez Zamawiajacego.

Cena nie ulega zmianie przez okres waznosci oferty (zwigzania z ofertg)

Cen¢ za wykonie przedmiotu zamowienia nalezy przedstawi¢ w ,,Formularzu cenowym”
stanowiacym zalacznik do niniejszej SIWZ, a nastepnie tak obliczona cene przenie$ do
»Formularza ofertowego” stanowigcym zatacznik do niniejszej SIWZ.

Ceng za wykonanie przedmiotu zamdéwienia nalezy przedstawi¢ w ,,Formularzu ofertowym”
stanowiacym zatacznik do niniejszej SIWZ.

XIII. Otwarcie ofert:

1. Otwarcie ofert nastapi w siedzibie Zamawiajacego, pokdj 13
dnia: 11.06.2012 o godz. 10:15.
2. Wykonawcy moga by¢ obecni podczas otwierania ofert

XIV. Opis kryteriéw, ktéorymi Zamawiajacy bedzie si¢ kierowal przy wyborze oferty,
wraz z podaniem znaczenia tych kryteriow i sposobu oceny ofert

1. Kryteria oceny- Zamawiajacy uzna oferty za spelniajace wymagania i przyjmie do
szczegdlowego rozpatrywania, jezeli:
a. oferta spetnia wymagania SIWZ,
b. oferta zostanie zlozona w wyznaczonym przez Zamawiajacego terminie,
c. Wykonawca przedstawi ofert¢ zgodna co do tresci z wymaganiami
Zamawiajacego.

2. Kryteria oceny ofert — stosowanie matematycznych obliczen przy ocenie ofert, ktore
oceniane beda w odniesieniu do najkorzystniejszych warunkéw przedstawionych przez
Wykonawcow w zakresie kazdego kryterium.

3. Za parametry najkorzystniejsze w danym kryterium, oferta otrzyma maksymalna ilo$¢
punktéw ustalong w ponizszym opisie, pozostate bedg oceniane odpowiednio-
proporcjonalnie do parametru najkorzystniejszego, wybor oferty dokonany zostanie na
podstawie opisanych kryteriow i ustalona punktacje: 0-100 pkt.(100%=100 pkt)

4. Wybdr oferty zostanie dokonany w oparciu o przyjete w niniejszym postgpowaniu
kryteria oceny ofert przedstawione ponizej:

Lp | Nazwa Waga Szczegotowy opis Uwagi
kryterium kryterium objasnienia
1. | Cena szkolenia | 75% Cena oferowana minimalna/cena oferty
badanej x 75%
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2. | Doswiadczenie | 20% Decyduje  liczba  przeprowadzonych
Wykonawcy szkolen grupowych w zakresie objetym

niniejszym  zamowieniem w  ciagu
ostatnich trzech lat, a jezeli okres
dzialalnosci jest krétszy to z okresu
prowadzenia dziatalnosci.

Oferty zostana ocenione na podstawie
wykazu sporzadzonego przez
Wykonawce wedtug ilosci
przeprowadzonych szkolen grupowych.
Punktacja w tym kryterium zostanie
przyznana wedlug nastepujacego
porzadku:

- 4 —1 wigcej szkolen — 20 pkt.

- 3 szkolenia - 15 pkt.

3. | Certyfikat 5% Posiadanie certyfikatu — 5 pkt
jakosci ushug Brak certyfikatu — 0 pkt
obejmujacy
swoim zakresem
przedmiot
zamOwienia

RAZEM 100%

1. Oferta wypetniajaca w najwyzszym stopniu wymagania okreslone w kazdym kryterium
otrzyma maksymalng liczb¢ punktéw. Pozostalym Wykonawcom, wypeltniajacym
kryteria przypisane zostanie odpowiednio mniejsza (proporc; onalnie) liczba punktéw.

2. Wynik oferty, ktéra przedstawia najkorzystniejszy bilans zostanie uznany za
najkorzystniejsza oferte. Realizacja zamoéwienia zostanie powierzona Wykonawcy,
ktorego oferta uzyska najwyzsza ilos¢ punktow.

3. Zamawiajacy nie przewiduje przeprowadzenia aukgcji elektroniczne;.

XV. Informacja o formalnosciach, jakie powinny zostaé dopeknione po wyborze oferty
w celu zawarcia umowy w sprawie zaméwienia publicznego
1. Zamawiajacy niezwlocznie po wyborze najkorzystniejsze] oferty zawiadomi
Wykonawcéw podajac w szczegdlnosci:
a. nazwe firmy, siedzibg, adres Wykonawcy, ktérego oferte wybrano uzasadnienie
wyboru, oraz innych Wykonawcow, ktérzy ztozyli oferty wraz z punktacja,.
b. uzasadnienie faktyczne i prawne odrzucenia ofert, jezeli bedzie miato miejsce,
¢. uzasadnienie faktyczne i prawne wykluczenia Wykonawcow, jezeli takie bedzie
miato miejsce,
d. termin po uptywie, ktorego mozliwe bedzie zawarcie umowy.

2. Zawiadomienie o wyborze najkorzystniejszej oferty zostanie zamieszczone w siedzibie
Zamawiajacego na tablicy ogloszen oraz na stronie internetowej http://bip.pupbraniewo.pl
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O uniewaznieniu postgpowania o udzieleniu zaméwienia publicznego Zamawiajacy
zawiadomi rownoczes$nie wszystkich Wykonawcoéw, na tablicy ogloszen oraz na stronie
internetowej http://bip.pupbraniewo.pl
Zamawiajacy podpisze umowe z Wykonawca, ktory przedtozy najkorzystniejsza oferte.
Umowa zostanie zawarta w formie pisemne;j:
a)  wterminie 5 dni od dnia przestania zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej
oferty, jezeli zostato ono przestane faksem lub droga elektroniczna, lub
b) w terminie 10 dni od dnia przestania zawiadomienia o wyborze
najkorzystniejszej oferty , jezeli zostato ono przestane pisemnie
¢) w przypadku, gdy w postgpowaniu zlozona zostala tylko jedna oferta lub nie
odrzucono zadnej oferty oraz nie wykluczono zadnego Wykonawcy, mozliwe
jest zawarcie umowy przed uptywem ww. terminu.
O miejscu i terminie podpisania umowy Zamawiajacy powiadomi wybranego
Wykonawcg.
W przypadku gdy okaze si¢, ze Wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana bedzie
uchylat si¢ od zawarcia umowy Zamawiajacy moze wybra¢ ofert¢ najkorzystniejsza
sposréd pozostalych ofert, bez przeprowadzania ich ponownej oceny, chyba ze zachodzi
przestanka do uniewaznienia postgpowania.
Umowa w sprawie realizacji zamowienia publicznego zawarta zostanie z uwzglednieniem
postanowien wynikajacych z tresci niniejszej SIWZ oraz danych zawartych w ofercie.
Istotne dla stron postanowienia umowy zawarto w nizej wymienionym wzorze umowy,
ktory stanowi zatacznik nr 5.

XVI. Wymagania dotyczgce zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy

Zamawiajacy nie przewiduje wniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy.

XVILI. Pouczenie o Srodkach ochrony prawne;j.

1.

Wszystkim, ktorych interes prawny doznat lub moze doznaé uszczerbku w wyniku
naruszenia przez Zamawiajacego obowiazujacych przepisow Ustawy z dnia 29 stycznia
2004r. Prawo zamo6wien publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759 z
pbézn. zm), przystugujq srodki ochrony prawnej na zasadach i zgodnie z przepisami Dzialu
VI cytowanej ustawy.

XVIII. Postanowienia koncowe

Jawnos¢ postgpowania

a) Zamawiajacy prowadzi protokot postgpowania.

b) Protokdt wraz z zalacznikami jest jawny. Zataczniki do protokolu udostepnia sig
na wniosek po dokonaniu wyboru najkorzystniejszej oferty lub uniewaznieniu
postgpowania, z tym, ze oferty udostepnia si¢ od chwili ich otwarcia.

c) Udostgpnienie protokotu i zalgcznikow moze nastapi¢ przez wglad w miejscu
wyznaczonym przez Zamawiajacego.
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d) Nie ujawnia si¢ informacji stanowigcych tajemnice przedsigbiorstwa w rozumieniu
przepisoOw o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, jesli Wykonawca zastrzegt, ze
nie moga one by¢ udost¢pniane. Oznaczone klauzula ,Nie udostgpniaé¢ -
informacje stanowig tajemnicg przedsigbiorstwa w rozumieniu art. 11 ust 4 ustawy
o zwalczaniu nieuczciwe] konkurencji DZ. U. z 2003 nr 153 poz. 1503 ze
zmianami”.

2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej specyfikacji maja zastosowanie przepisy
Ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamoéwien publicznych (tekst jednolity Dz. U. z
2010 r. Nr 113, poz. 759 z pdzn. zm.) oraz przepisy Kodeksu Cywilnego.

XIX. Zalgczniki do SWIZ

Formularz ofertowy Wykonawcy.

Formularz cenowy.

Oswiadczenie o spetnianiu warunkéw udziatu w postgpowaniu.
Oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia z postgpowania.
Umowa.

Wykaz wykonanych ustug (prac podobnych).

Wykaz 0s6b, ktdore beda uczestniczy¢é w wykonaniu zaméwienia.
Wykaz narzedzi, wyposazenia zaktadu i urzadzen technicznych
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Zatacznik nr 1
Zamoéwienie nr CAZ.0S.251/1/12

FORMULARZ OFERTOWY WYKONAWCY

Dane dotyczgce Wykonawcy:

Nazwa Wykonawey/ 1016 1 BAEWISKD c.ciou.. « - sonmmmomns s snesmmmmmenms s o s sasaams s 5508

..........................................................................................................

..........................................................................................................

Adres poczty elektroniczne] Wykonawcy.........cocvoivviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii,
Addres sirony INTSINEtoWe] WYKOIEWEY ..« s snsns s ssmmmsisnes s s s samomsin s o5 MEwass i §§ $5aasmims o
INEABIBHIMII . - om0 55 m iR ' A5 RBTRGRIR 5 K5 SIS § 5 SHMRRSE54 § G554 3 v
TR BINR e o e 3momssccsmc s g e A 8 R . AR oo .
REGOMN e
NUmMEr NIP Lo s s

Zobowiazanie Wykonawcy

Nawigzujac do ogloszenia o zamowieniu publicznym na
SRR P O —————

oferujemy wykonanie zamowienia, zgodnie z wymogami SIWZ za ceng:

Cena oferty:

CETEL TSI | cvmmanuman s o msomnens s 9o s, s § RAERNSIIEE 1 SEEBPOENES S TSSO 3 5 MR 555 zt
CRIORRINR - sosmssmcn s 5 5 500 5 SAsscnmssss 44 33 5REEREAEES § b 3 5AUNETRUHR & § SFUBTRSE T 5 PRIV 3005 )

podatek VAT ... zt
(07 4 o) 4 1110 O zt
(STOWIEE ..ottt e )

Cena jednostkowa na jednego uczestnika szkolenia
CENA DIULIO. .. e ettt e e zt
(STOWIIE .ot )

Oswiadczam, ze zapoznalem si¢ ze Specyfikacja Istotnych Warunkéw Zamowienia, nie
wnosz¢ zadnych zastrzezen oraz uzyskatem niezbg¢dne informacje do przygotowania oferty.
Oswiadczam, ze uwazam si¢ za zwiazanego z ofertq przez czas wskazany w Specyfikacji

Istotnych Warunkéw Zamoéwienia

Oswiadczam, ze zalaczone do Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamdwienia postanowienia
umowy zostaly przeze mnie zaakceptowane bez zastrzezen i zobowigzuje si¢ w przypadku
wyboru mojej oferty do zawarcia umowy w miejscu i terminie wyznaczonym przez

zamawiajacego.
(miejsce i data) (podpis i piecze¢ Wykonawcy*
lub osoby upowaznionej *)
*niepotrzebne skresli¢
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Zamowienie nr CAZ.0S.251/1/12

FORMULARZ CENOWY
NAZWA WYKONAWCY ....eeiiiiiiiiiiiiiiieeiteee ettt st saa s saeeasens
AIeS WYKONAWCY ...vveveeieniinrieiieienienieniiniessessessessessessessessessessesssessessessssssessessesns
NETRIOBOON « o s s ssmamnss o s suwmonss o+ pnmmsss

Cena ofertowa za wykonanie przedmiotu zamowienia:

Lp. | Przedmiot [los¢ | Cena Netto Kwota | Brutto
jednostkowa | (kol .3 x VAT | (kol. 5 + kol. 6)
4 netto kol.4)
1 2 3 4 J 6 7
OGOLEM

Warto$¢ pozycji OGOLEM nalezy przenies do formularza ofertowego.

...............................................................................................

(miejsce i data) (podpis i piecze¢ Wykonawcy*
lub osoby upowaznionej *)

*niepotrzebne skresli¢
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Zatacznik nr 3
Zaméwienie nr CAZ.0S.251/1/12

OSWIADCZENIE O SPELNIANIU WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU

NazZWa WYKONAWCY ......oviiiiiiiiiiiiiieeiese ettt r e

AdIES WYKONAWCY ...ttt ettt ee e e s e e et s e

Niniejszym zgodnie z art. 22 ust.1 Ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zaméwien
publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759 z p6zn. zm.), oswiadczamy, ze
spetniamy warunki udziatu w postgpowaniu okreslone szczegélowo w specyfikacii istotnych
warunkow zamawiajacego, dotyczace w szczegdlnosci:

1.

A
3

Posiadamy odpowiednie wymagane przepisami prawa uprawnienia do wykonywania
dziatalnosci szkoleniowe;j

Posiadamy niezbedng wiedze i doswiadczenie

Dysponujemy odpowiednim potencjalem technicznym oraz osobami zdolnymi do
wykonania zamowienia

Znajdujemy si¢ w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajacej wykonanie
zamoOwienia

( miejsce i data ) (podpis i pieczgé Wykonawcy*
lub osoby upowaznionej *)

*niepotrzebne skresli¢
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Zalacznik nr 4
ZamoOwienie nr CAZ.0S.251/1/12

OSWIADCZENIE O BRAKU PODSTAW DO WYKLUCZENIA Z POSTEPOWANIA

NAZWa WYKONAWCY ........ccvvviiemienienrensnneerenssessssesssssssenseseesssesssssssssssssssssssssosssnsesensssenesseness e
AdIEes WYKONAWCY .....cucuiiiiuiiiieieieiesieie ettt see e e s s e s s
Nie podlegam* /podlegamy* wykluczeniu z postgpowania o udzielenie zamoéwienia na

podstawie art. 24 ust. 1 Ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamoéwien publicznych (tekst
Jednolity Dz. U nr 223 z 2007 poz.1655 z pézniejszymi zmianami).

('miejsce i data ) (podpis i piecze¢ Wykonawcy*
lub osoby upowaznionej *)

*niepotrzebne skresli¢
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Zatacznik nr 6
Zamowienie nr CAZ.0S.251/1/12

WYKAZ WYKONYWANYCH USLUG (PRAC PODOBNYCH)

NAZWA WYKONAWCY ....cuviriiiiiiieiiniiieieinieise ettt ettt et ettt et eteete st eseeseeseneeseseeaenes
AGres WYKONBWOEY wcssssisssssusssusnssnisiissnses arssoms asrensrassrensn oseses seves sosss sesssasss e s sesasss seenssssmsssssessosass
Nrtelefonu .......coovviiiiiiiiiiii
Lp. | Opis (rodzaj) pracy Podmiot | Miejsce Data Warto$¢ szkolenia
| podobnej zlecajacy | wykonania | wykonania
| ustugi
(miejsce i data) (podpis i piecze¢ Wykonawcy*

lub osoby upowaznionej *)

* niepotrzebne skresli¢
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Zatacznik nr 7
Zamowienie nr CAZ.0S.251/1/12

WYKAZ OSOB, KTORE BEDA UCZESTNICZYC W WYKONANIU ZAMOWIENIA

Nazwa WYKONAWCY .......ccuiuiiiiiiiiiininieiicttetee ettt e e e s es s e s s,

AdIES WYKONAWCY ....vviiiiiiiieieiieieteet ettt ettt eeese e e e s e s e ese e eesas

Nrtelefonu .........cooeveviiiiiiiiiiin,

Ip. rﬁézwisko iimie Przygotowanie Zakres Informacja o
zawodowe/ wykonywanych podstawie do
uprawnienia/ czynnosci dysponowania
kwalifikacje/ tymi osobami *
doswiadczenie/,
wyksztalcenie

o$wiadczam, ze osoby ktére beda uczestniczyé w wykonywaniu zamowienia, w szczeg6lnosci
osoby wskazane w wykazie posiadaja wszelkie wymagane ustawowo uprawnienia niezbedne
do wykonania przedmiotu niniejszego postepowania.

(miejsce i data) (podpis i piecze¢ Wykonawcy*
lub osoby upowaznionej *)

Uwaga: Nalezy dotaczy¢ pisemne o$wiadczenie ww. 0s6b o zobowiazaniu do uczestnictwa w
realizacji zamdOwienia.

* nalezy wpisa¢ odpowiednio (umowa o prace, umowa zlecenie, inne),
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*niepotrzebne skresli¢
Zalacznik nr 8
Zamoéwienie nr CAZ.0S.251/1/12

WYKAZ NARZEDZI, WYPOSAZENIA ZAKLADU I URZADZEN TECHNICZNYCH

NAZWA WYKONAWCY ...cuviiiiinieiiriirienieiietet ettt st et et se et et es et se et sbesbe st senseteetesessssessenessensesenes
AdIes WYKONAWCY .....couiiuiiiiiiiiiiiinirienieiestete ettt ettt sa bbb e saenaeseebe s enseseesensesesseaeneens
Nrtelefonu ......coooovvviiiiiiiiiiiiiiiin .

Wykaz narzedzi, wyposazania zaktadu i urzadzen technicznych dostgpnych wykonawcy ustug
w celu realizacji zamOwienia, wymagany jest w celu potwierdzenia, ze Wykonawca
dysponuje odpowiednim potencjalem technicznym.

Lp. | Nazwa narzedzi, urzadzen ilos¢ Informacja o podstawie
dysponowania tymi
zasobami**

1

2

3

4

5

6

7

8

9

Jesli Wykonawca polega na potencjale technicznym innych podmiotéw nalezy do
powyzszego wykazu dolaczy¢ pisemne zobowigzanie tych podmiotéw do oddania do
dyspozycji wykazanych narzedzi, wyposazenia, urzadzen na okres korzystania z nich przy
wykonywaniu zamdéwienia.

(miejsce i data) (podpis i pieczg¢ Wykonawcy*
lub osoby upowaznionej *)

*niepotrzebne skresli¢
** wlasnosc, itp.
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